5, — Wilaya de Boumerdes :
Boumerdes-Thenia
Bordj-Menaiel
Dellys’

. — Wilaya d'El Tarf :

El Tarf
El Kala
Drean
Bouhudjar

. — Wilaya de Tindouf :
Tindouf

. — Wilaya de Tissemsilt :

Tissemsilt
Theniet El-Had
- Bordj Bou-Naama

. — Wilaya d'El Qued :
El Oued
- El Meghaier
. — Wilaya de Khenchela :

Khenchela
Chechar
Kais

. — Wilaya de Souk Ahras :

Souk Ahras
Sedrata

. — Wilaya de Tipaza :

Tipaza
Gouraya
Koléa
Cherchell

. — Wilaya de Mila :
Mila
Chelghoum Laid
Ferdjioua

. — Wilaya d'Ain Defla :
Ain Defla
Miliana
Khemis Miliana
El Attaf

. — Wilaya de Naama :
Naama
Ain Sefra

46. — Wilaya d'Ain Témouchent :

Ain Témouchent
Hammam Bou Hadjar
Beni Saf

47. — Wilaya de Ghardaia :
Ghardaia
Metlili
El Meniaa
Guerrara *

48, — Wilayﬁ de Relizane :

Relizane
Oued Rhiou
Mazouna

Décret exécutif n° 97-467 du 2 Chaabane 1418
correspondant au 2 décembre 1997 fixant
les régles de création, d'organisation et de
fonctionnement des - centres
hospitalo-universitaires. \

Le Chef du Gouvemerhent, A -

Vu la Constitution, notamment ses articles 85-4° et 125
(alinéa 2);

Vu la loi n° 85-05 du 16 février 1985, modifiée et
complétée, relative 2 la protection et 2 la promotion de la

© santé;

Va Ia loi n° 88-01 du 12 janvier 1988, modifiée, portant
loi d'orientation sur les entreprises pubhques économiques,
notamment son amde 43;

Vu 1a loi n° 90-21 du 15 aofit 1990 relative 2 la
comptabilité publique;

Vu Tordonnance n°® 95-20 du 19 Safar 1416
correspondant au 17 juillet 1995, relative a la Cour des -
comptes;

Vu l'ordonnance n° 95-27 du 8 Chaabane 1416
correspondant au 30 décembre 1995 portant loi de finances
pour 1996;

" Vu l'ordonnance n° 97-15 du 24 Moharram 1418

correspondant au 31 mai 1997 fixant le statut particulier

. du Gouvernorat du grand Alger;

' Vu le décret n° 71-215 du 25 aoiit 19714, modifié,
portant organisation du régime des études médicales;

Vu le décret n° 71-275 du 3 décembre 1971 portant
création du diplome d'études médicales spéciales (DEMS) ;




Vu le décret n° 74 200 du ler octobre 1974 portant
création du dipléme de docteur en sciences médicales ;

Vu le décret n° 83-543 du 24 septembre 1983 fixant le
statut-type des instituts nationaux d'enseignement
supérieur (INESSM) ;

-Vu le décret n° 83-544 du 24 septembre 1983 portant

statut-type des universités ;

Vu le décret n° 86-25 du 11 février 1986, modifié et
complété, portant statut-type des centres
hospitalo-universitaires ;

Vu le décret n° 86-179 du 5 aodt 1986 relatif a la
sous-classification des postes supérieurs de certains
organismes employeurs;

Vu le décret présidentiel n° 97-230 du 19 FSafa: 1418
correspondant au 24 juin 1997 portant nomination du
Chef du Gouvernement ;

Vu le décret présidentiel n° 97-231 du 20 Safar 1418
correspondant au 25 juin 1997 portant nomination des
membres du Gouvernement;

Vu le décret exécutif n° 91-311 du 7 septembre 1991
relatif 4 la nomination et A I'agrément des comptables
publics;

Vu le décret exécutif n° 91-312 du 7 septembre 1991
fixant les conditions de mise en jeu de la responsabilité
des comptables publics, des procédures d'apurement des
| débets et des modalités de souscription d'assurance
couvrant la responsabilité civile des comptables publics;

| Vau le décret exécutif n° 91-313 du 7 septembre 1991
fixant les procédures, les modalités et le contenu de la
- comptabilité des ordonnateurs et comptables publics;

Vu le décret exécutif n° 92-05 du 4 janvier 1992 fixant
les modalités d'affectation des revenus provenant de
travaux et prestations effectués par les établissements

publics en sus de leurs missions principales;

Vu le décret exécutif n° 92-414 du 14 novembre 1992
relatif au contrle préalable des dépenses engagées,
notamment son article 3;

Vu le décret exécutif n° 93-301 du 24 Joumada Ethania
1414 correspondant au 8 décembre 1993 fixant, 2 titre

transitoire les dispositions relatives aux délais et 2 la
. forme de présentation des comptes a la Cour des comptes;

Vu le décret exécutif n° 94-260 du 27 aoit 1994 fixant
- les attributions du ministre de I'enseignement supérieur et
de la recherche scientifique ;

Vu le décret exécutif n° 97-466 du 2 Chaabane 1418
- correspondant au 2 décembre 1997 fixant les régles de
- création, d'organisation et de fonctionnement des secteurs
sanitaires ; :

Décrete : ,
Article ler. — Le présent décret a pour objet de fixer la

liste et les régles de création , d'organisation et -de
fonctionnement des centres hospltalo -universitaires
ci-aprés dénommés par abrévnauon "CHU".

TITRE L |
DISPOSITIONS GENERALES

Art. 2. — Le centre hospitalo-universitaire est un
établissement public 2 caractere administratif doté de la
personnalité morale et de I'autonomie financiere. Il est créé
par décret exécutif, sur proposition conjointe du ministre
chargé de la santé et du ministre chargé de l'ensengnement
supérieur et de la recherche scientifique.

I est placé sous la tutelle administsative du ministre
chargé de la santé. La tutelle pédagogique est assurée par:le
ministre chargé de I'enseignement supérieur.

Art. 3. — Le centre hospitalo-universitaire est chargé '
en relation avec I'établissement d'enseignement et/ou de
formation supérieure en sciences médicales concerné, dds
missions de diagnostic, d'exploration, de soins, ‘de
prévention, de formation, d'études et de recherche.

: | X

Art. 4. — Dans le cadre des missions prévues 2 l'articté’
3 ci-dessus, le centre hospitalo-universitaire est chargé
notamment des taches suivantes : K

1) En mati¢re de santé : o

—_ dassurer les activités de diagnostic, de soms,.
d'hospitalisation et des urgences médico-chirurgicales,, da,

- prévention ainsi que de toute activité concourant i lq

protection et a la promotion de la santé de la population ;

— d'appliquer les programmes nationaux, régnonaux et
locaux de santé ; . ‘ '

.0

—de partxclper a l'élaboration des normes d'équipement
sanitaire scientifique et pédagogique des structures de at
santé ; RIS

— de contribuer 2 la protection et a la promotion ‘d¢"
environnement dans les domaines relevant de la
prévention, de 'hygiene, de la salubrité et de lIa lutte confre
les nuissances et fléaux sociaux. wh?

R
Outre les taches prévues aux alinéas ci-dessus, le C.H:[J,..
assure pour la population résidant A proximité et non
couverte par les secteurs sanitaires environnants, les
missions dévolues au secteur sanitaire telles que fixées 3.,
l'article 5 du décret exécutif n® 97-466 du 2 Chadbane 1418
correspondant au 2 décembre 1997 susvisé.
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2) En matié¢re de formation :

v

— d'assurer, en liaison  avec 1'établissement”
d'enseignement supérieur de formation supérieure &n’
sciences médicales, la formation graduée et post-graduée en
sciences :médicales et de participer 2 'élaboration et A 1o~
mise en ceuvre des programmes y afférents ; Lo




-~ de participer & la formation, au recyclage et au
perfectionnement des personnels de sant¢.

:3) En matiére de recherche :

"— d'effectuer, dans le cadre de la réglementation en
vigueur, tous travaux d'étude et de recherche ‘dans le
domaine des sciences de la santé ;

— d'organiser des séminaires, colloques, journées
d'études et autres manifestations techniques et scientifiques
en vue de promouvoir les activités de soins, de formation
et de recherche en sciences de la santé.

- Art. 5. — La tutelle pédagogique prévue a I'alinéa 2 de
I'article 2 du présent décret porte sur I'ensemble des actes
relatifs 2 :

— l'organisation des activités pédagogiques et
scientifiques du C.H.U,

— la fixation des conditions d'acces et d'orientation des
étudiants. ‘

Elle porte également sur I'approbation des délibérations
du conseil d'administration pour les questions relatives a la
f,9rmalion et a la recherche en sciences médicales.

Art. 6. — Le décret de création du centre
hpspitalo-universitaire en fixe 1€ si¢ge ainsi que la
cansistance physique.

Toute modification de la consistance physique intervient
dans les mémes formes.

Lorsqu'elles sont situées en dehors de I'enceinte de la
structure siege du C.H.U., les structures de santé sont
dotées de moyens matériels, financiers et humains
individualisés en rapport avec leur mission.

“Art. 7. — Pour accomplir ses missions de formation et
de recherche en sciences de la santé, le centre
hospitalo-universitaire peut passer, dans le cadre de la
réglementation en vigueur, des conventions avec les
établissements-de santé ou tout autre organisme et ce,
aprés avis du conseil scientifique de I'établissement.

Art 8. — La création d'un centre hospntalo—umversxtalre-

s'inscrit dans le cadre des principes directeurs de la

. planification sanitaire et de la formatlon en sciences

médlcales '
“*Art. 9. — La création d'un centre hospitalo-universitaire
est subordonnée a:

— la disponibilité de ressources matérlelles et d'un
potentiel humain en nombre suffisant et justifiant de la

. qualification requise pour assurer les activités de soins,

notamment de haut niveau, de formation graduée et

: post-graduée et de recherche ;

- l'existence d'infrastructures et d'équipements
scientifiques, pédagogiques et techniques aptes a recevoir

- les enseignants et les étudiants.

.

Art. 10. — Le C.H.U. et I'établissement d'enseignement
supérieur en sciences médicales assurent conjointement la
prise en charge des frais de formation en sciences
médicales, selon des modalités arrétées par les ministres
chargés de la santé et de l'enseignement supérieur sur
proposition des directeurs des établissements concemnés.

Art. 11. — Le C.H.U. comprend des services et des
unités.

La définition des services et unités
hospitalo-universitaires est déterminée par arrété conjoint
du ministre chargé de la santé et du ministre chargé de
I'enseignement supérieur.

La création et la suppression des services et unités
hospitalo-universitaires sont prononcées par arrété pris
conjointement par le ministre chargé de la santé, le
ministre chargé de I'enseignement supérieur et le ministre
chargé des finances, sur proposition des directeurs du
C.H.U. et de l'établissement d'enseignement supérieur
concernés, aprés avis du conseil scientifique du C.H.U.

La définition du service et de I'unité de santé publique est
fixée par arrété du ministre chargé de la santé.

La création et la suppression des services et unités de
santé publique sont prononcées par arrété pris
conjointement par le ministre chargé de la santé et le
ministre chargé des finances sur proposition du directeur du
C.H.U., aprés avis du conseil scientifique.

, TITREI
ORGANISATION ADMINISTRATIVE

Art. 12. — Le C.H.U. est administré par un conseil
d'administration et dirigé par un directeur général. 11 est
doté d'un organe consultatif dénommé "conseil
scientifique”.

Dans l'intervalle des sessions du conseil scientifique, le
directeur général du centre hospitalo-universitaire est
assisté d'un comité consultatif.

Chapitre I
Le Conseil d'administration

Art. 13. — Le conseil d'administration comprend : -
* Je représentant du ministre c'hargé de la santé,
président;
* un représentant du ministre chargé de I'enseignement
supérieur ;

* un représentant de I'administration des finances ;
* un représentant des assurances économiques ;
* un représentant des organismes de sécurité sociale ;

* un représentant de l'assemblée populaire de la
commune si¢ge du centre hospitalo-universitaire ;

* un représentant de l'assemblée populaire de la wilaya
siege du CH.U. ;




* un représentant des
hospitalo-universitaires élu par ses pairs ;

* un représentant des personnels médicaux élu par ses
pairs ;

* un représentant des personnels paramédicaux élu par
Ses pairs ;

* un représentant des associations d'usagers ;

* un représentant des travallleurs €élu en assemblée
générale ;

* un représentant du consell scientifique du C.H.U.

spécialistes

Le directeur général du C.H.U. participe aux
délibérations du conseil d'administration avec voix
consultative et en assure le secrétariat,

Art. 14, — Les membres du conseil d'administration
sont nommés pour un mandat de trois (3) années,
renouvelable, par arrété du ministre chargé de la santé, sur
proposition des autorités dont ils relévent.

En cas d'interruption du mandat d'un membre, un
nouveau membre est désigné dans les mémes formes pour
lui succéder jusqu'a expiration du mandat. Les mandats des
membres désignés en raison de leurs fonctions cessent
avec celles-ci, »

Art. 15. — Le conseil d'administration peut faire appel 2
toute personne susceptible de 'éclairer dans ses travaux.

Art. 16. — Le conseil d'administration délibare sur :
* ]e plan de développement & COill’t €t moyen terme ;
* le projet de budget de I'établissement ;

* les comptes prévisionnels :

* le compte administratif ;

_* les projets d'investissements ;

* les projets d'organigramme des services ;

* les programmes annuels d'entretien et de maintenance
des batiments et des équipements ;

* les contrats relatifs aux prestations de soins conclus
avec les partenaires du centre hospitalo-universitaire,
notamment les organismes de sécurité sociale, les
assurances économiques, les mutuelles, les collectivités
locales et autres institutions et organismes ;

* les conventions prévues 2 l'article 7 ci-dessus ;
* le projet de tableau des effectifs
* le réglement intérieur-de I'établissement ;

* les acquisitions et aliénations de biens meubles,
immeubles et les baux de location ;

* l'acceptation ou le refus des dons et legs.

Art. 17. — Le conseil d'administration se réunit
obligatoirement en session ordinaire une fois tous les six
(6) mois.

Il peut se réunir en session extraordinaire sur
~convocation de son président ou 2 la demande des deux
tiers (2/3) de ses membres.

e ————————————————

Les délibérations du conseil d'administration sont
consignées sur des proces-verbaux inscrits sur un registre’
spécial coté et paraphé, sngnés par le président et le
secrétaire de séance. :

Le conseil d'admlmstrauon élabore et adopte son:
reéglement intérieur lors de sa premlére réunion,

Art. 18. — Le conseil d'administration ne peut délibérer’
valablement qua la majorité de ses membres. Si le quorum:.
n'est pas atteint, le conseil d'administration est 2 nouveau '
convoqué dans les dix (10) jours suivants et ses membres’
peuvent alors délibérer quel que soit le nombre des
membres présents.

Les décisions sont prises 2 la majorité des membres\
présents. En cas de partage des voix, celle du président est

prépondérante.

Art. 19. — Les délibérations du conseil d'administration
sont soumises, pour approbation, A T'autorité de tutelle -
dans les huit (8) jours qui suivent la réunion. Les,‘
délibérations sont exécutoires trentre (30) jours apres leur
transmission, sauf opposition expresse notifiée dans ce
délai. !

Chapitre II ;:
Le directeur général :

Art. 20. — Le directeur général du C.H.U. est nommé
par décret exécutif, sur proposition du ministre chargé de la
santé. Il est mis fin 2 ses fonctions dans les memes'
formes. ;

: . K

Art. 21. — Le directeur général du C.H.U. est assisté ' :
d'un secrétaire général, de directeurs et, le cas échéant, de "
directeurs d'unités. : -j

Le secrétaire général, les directeurs et les dlrecteurs ;
d'unités sont nommés par arrété du ministre chargé de la-
santé sur proposition du directeur du centre ;
hospitalo-universitaire. 'y

Un arrété pris conjointement par les ministres chargés de R
la santé, des finances et de l'autorité chargée de la fonction
publique déterminera l'organigramme du C.H.U. selon !
l'importance de ses activités. :

Art. 22. — Le directeur général est responsable dela
gestion du C.H.U. A ce titre : f'

— il représente le centre hospitalo-universitaire en,
justice et dans tous les actes de la vie civile ; *

— il exerce le pouvoir de nomination sur 'ensemble des
personnels dy C.H.U., a I'exception de ceux pour lesquels "
un autre mode de nomination est prévu ; N

— il est ordonnateur des dépenses du C.H.U. ; .

'

— il prépare les projets de budgets prévisionnels et

- établit les comptes du C.H.U. ; "

— il établit le projet d'orgamgramme et de reglement
intérieur du C.H.U. ;




— il met en ceuvre les délibérations du conseil
d'administration ;

— il établit le rapport annuel d'activité qu'il adresse au
ministre chargé de la santé, aprés approbation du conseil
d'administration ;

— il passe tout contrat, marché, convention et accord,
dans le cadre de 1a réglementation en vigueur ;

— il exerce le pouvoir hiérarchique sur les personnels
" placés sous son autorité ;

~ — il délegue, sous sa responsabilité, sa signature au
profit de ses collaborateurs.

Chapitre I11
Le conseil scientifique

Art. 23. — Le conseil scientifique est chargé d'émettre

des avis, notamment sur :

— Dl'établissement des liens fonctionnels entre les

services médicaux ;

- les projets de programmes relatifs aux équipements
médicaux, aux constructions et réaménagements des
services médicaux ;

— les programmes de sant¢ et de population ;

— les programmes des manifestations scientifiques et
techniques ;

— la création ou la suppression de structures médicales;

— les conventions de formation et de rechercche en
_ sciences médicales.

Le conseil scientifique propose toutes mesures de nature
A améliorer l'organisation et le fonctionnement des
services de soins et de prévention, la répartition des
* personnels, en relation avec les activités des services. ‘

11 participe a 1'élaboration des programmes de formation
et de recherche en sciences médicales et évalue I'activité
. des services en matiére de soins, de formation et de
recherche. '

Le conseil scientifique peut &tre saisi par le directeur
général du centre hospitalo-universitaire de toute question
a caractere médical, scientifique ou de formation.

11 peut faire appe! en consultation a toute personne
susceptible de I'éclairer dans ses travaux.

Art. 24. — Le conseil scientifique €lit en son sein un
. président pour une durée de trois (3) années, renouvelable.
Outre le président, le conseil scientifique comprend :

— les chefs de services, le directeur de I'établissement de
formation supérieure concerné ou son représentant et s'il y
a lieu, les responsables d'unités de recherche ;

— deux (2) a trois (3) membres désignés par le directeur
- général du CHU parmi la communauté scientifique de
I'établissement;

— un docent et un maitre assistant €lus par leurs pairs
pour une durée de trois (3) ans ;.

— un paramédical désigné par le directeur général dans le
grade le plus élevé du corps des paramédicaux.

Art. 25. — Le conseil scientifique se réunit sur -
convocation de son président, ou du directeur général du
centre hospitalo-universitaire, en session ordinaire, une
fois tous les deux (2) mois.

1l peut se réunir en session extraordinaire a la demande,
soit de son président soit de la majorité de ses membres,
soit du directeur général du centre hospitalo-universitaire.

En cas d'absence du président, 1a réunion est présidée par
le doyen des membres du conseil scientifique.

Chaque réunion donne lieu 2 la rédaction d'un
proces-verbal consigné sur un registre ad-hoc.

Art 26. — Le conseil scientifique ne peut siéger
valablement que si la majorité de ses membres est
présente. Cependant, si le quorum n'est pas atteint le
conseil est 2 nouveau convoqué dans les huit (8) jours
suivants et ses membres peuvent alors siéger quel que soit
le nombre des présents.

Le conseil scie'ntiﬁque élabore et adopte son reglement
intérieur.

Chapitre IV
Le comité consultatif

Art. 27. — Le comité consultatif assiste le directeur
général du C.H.U. dans I'accomplissement de ses missions
et plus particulitrement dans la mise en ceuvre des
propositions et recommandations du conseil scientifique.

Art. 28. — le comité consultatif comprend, outre le
directeur général, président :

— le président du conseil scientifique ;

— trois (3) a sept (7) chefs de services des1gnés par le
conseil scientifique.

" Art. 29. — Les réunions du comité consultatif peavent
8tre, 2 l'initiative du directeur général du C.H.U. ou de la
majorité des membres du comité consultatif, élargies au
secrétaire général et aux directeurs des structures de
I'établissement.

Art. 30. — Le comité consultatif se réunit une fois par
mois.

- TITREIII '
DISPOSITIONS FINANCIERES

Art. 31. — La nomenclature budgétaire du centre
hospitalo-universitaire est fixée par arrété conjoint du
ministre chargé de la santé et du'ministre chargé des
ﬁnances




Art. 32. — Le budget du centre hospitalo-universitaire
comporte un titre de recettes et un titre de dépenses.

Les ‘recettes compfennent :

* les subventions de I'état, au titre de sa participation
~ aux actions de soins, de prévention, de recherche médicale,
de formation et de la prise en charge des démunis non
assurés sociaux ;

* les subventions des collectivités locales ; .

* les recettes issues de la contractualisation avec les
organismes de la sécurité sociale au titre des soins
prodigués aux assurés sociaux et a leurs ayants-droit, les
mutuelles, les entreprises et les établissements de
formation ; :

*1les dotations exceptionnelles ;

* les dons et legs octroyés dans le cadre de la législation
et de la réglementation en vigueur; -

* les recettes diverses ;

* les autres ressources et subventions liées a 1'activité de
I'établissement ; '

* les remboursements des assurances économiques au
titre des dommages corporels.

Les dépenses comprennent :

* les dépenses de fonctionnement ;
* les dépenses d'équipement ;

* toute autre dépense nécessaire 2 la réalisation de son
_ objet.’ »

Art. 33. — Le projet de budget est préparé par le
directeur général du centre hospitalo-universitaire et
soumis au conseil d'administration pour délibération. 11 est
ensuite transmis pour approbation 2 1'autorité de tutelle.

Art. 34. — La qualité d'ordonnateur secondaire peut étre

conférée aux responsables des structures composant le
centre hospitalo-universitaire par arrété du ministre chargé
de la santé sur proposition du directeur général de
I'établissement. '

Art. 35. — L'ordonnateur principal émet des délégations

de crédits au profit des ordonnateurs secondaires et met a°

leur disposition des fonds pour la couverture des dépenses.

Art. 36. — L'ordonnateur principal et l'ordonnateur
secondaire peuvent, sous leur responsabilité respective,
déléguer leur signature.

Art. 37. — L'ordonnateur tient une

‘ comptabilité
administrative des recettes et des dépenses. '

La comptabilité des recettes retrace les créances
constatées et liquidées, les ordres de recettes et les
recouvrements,

é

La comptabilité des ordonnancements retrace le montant
des crédits ouverts ou délégués, les ordonnances admises et
les soldes disponibles. - o .

Art. 38, — Les ordonnateurs secondaires sont tenus.
d’établir et d'adresser 2 I'ordonnateur principal des .
situations mensuelles des mandats de payement admis en
dépenses.

Art. 39. — Des modalités appropriées de contrdle des
dépenses sont déterminées par arrété conjoint du ministre
chargé de la santé et du ministre chargé des finances.

Art. 40. — Les comptes du centre
hospitalo-universitaire sont tenus conformément aux
régles de la comptabilité publique et le maniement des
fonds est confié A un agent comptable nommé ou agréé par
le ministre chargé des finances.

Art. 41. — Le comptable agréé tient, en outre, une
comptabilité générale, une comptabilité spéciale des

© matidres, valeurs et titres et une comptabilité analytique '

devant permettre notamment, la maitrise des différents
coiits. :

]

Art. 42. — La comptabilité générale est tenue selon la
méthode de la partie double. -

Art. 43, — Le comptable public du centre ’
hospitalo-universitaire est le comptable principal. \
Le comptable public de toute structure composant le

centre hospitalo-universitaire est le comptable secondaire.

Art. 44, — Le comptable secondaire est agréé ou
nommé par le ministre chargé des finances.

Art. 45, — L'éxercice'financier est ouvert le ler janvier
etclos le 31 décembre de I'année.

Les mandatements et paiéments peuvent étre effectués
jusqu'au 31 mars de I'année suivante.

TITRE IV
DISPOSITIONS FINALES.

Att. 46, — La liste et la consistance physique desf‘
C.H.U. sont fixées en annexe du présent décret. N

Art. 47. — Sont abrogées les dispositions du décret
n° 86-25 du 11 février 1986, susvisé. -

Art. 48, — Le‘présem décret sera publié au Journal ~
officiel de la République algérienne démocratique et .
populaire. ,

Fait 2 Alger, le 2 Chadbane 1418 correspondant au 2
décembre 1997.

Ahmed OUYAHIA.

|

H




LISTE DES CENTRES HOSPITALO-UNIVERSITAIRES

DENOMINATION

SIEGE

CONSISTANCE PHYSIQUE

" CHU Mustapha

Hopital Mustapha

Hopital Mustapha
Centre de santé "Léon Bernard"
Unité de chirurgie infantiie

. CHU Beni-Messous

Hopital de Beni-Messous

Hopital de Béni-Messous

- CHU Hussein-Dey

Hopital Parnet

Hopital Parnet

Urgences centrales de Tripoli
Laboratoire de Cytologie
Unité "Boujema Moghni"

‘; CHU Cdnstan;iﬁe

Ho6pital Ben Badis

Hopital Ben-Badis
Hopital de jour de Khroub
Unité-de chirurgie dentaire sise rue Si Abdellah (Casbah)

. CHU Oran

n
»

Hopital d'Oran

Hopital d'Oran et unité d'urgences médico-chirurgicales
Clinique Filaoucene

Clinique Hamou Boutlelis

Clinique Nouar Fadela

Clinique Amilcar Cabral

Clinique d'endocrinologie-Diabetologie

Clinique dentaire :

CHU Annaba

“Hopital Ibn Rochd

Hopital Ibn Rochd

Hopital Ibn Sina

Hopital Dorban

Clinique d'ophtalmologie
Clinique de pédiatrie

Clinique dentaire "EIYSA"
Clinique "Saoula Abdelkader”

CHU Blida

Hopital Frantz Fanon

Hopital Frantz Fanon
Clinique Mitidja
Clinique Ben-Boulaid~
Clinique Zabana

CHU Tizi-Ouzou

Hopital Nedir Mohamed

Hopital Nedir Mohamed
Hépital de Sidi-Belloua

* CHU Batna

Hopital de Batna

Hopital Batna (Hopital A)

* CHU Sétif

#*
"

Hopital de Sétif

Hopital de Sétif
Clinique d'ORL et d'ophtalmologie
Complexe mere et enfant

' CHU Sidi Bel Abbes
l”

Hopital de Sidi Bel Abbes

Hopital de Sidi-Bel-Abbes
Maternité urbaine

v CHU Tlemcen
i

Hopital de Tlemcen

Hopital de Tlemcen

 CHU Bab-EL-Oved

1
.

Hoépital de Bab-El-Oued

Hopital de Bab-El-Oued
Clinique "Gharafa"




